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Gómez Farías, Jalisco
PLAN DE TRABAJO 

COMISIÓN EDILICIA DE CULTURA. 
INTRODUCCIÓN. 

La Comisión Edilicia de Cultura de este H. Ayuntamiento de Gómez Farías, Jalisco para el período 2018 -2021 presenta el Plan de Trabajo, mismo que de acuerdo a sus atribuciones conferidas en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Constitución Política del Estado de Jalisco, Ley del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco, Reglamento del Gobierno y la Administración Publica para el Municipio de Gómez Farías Jalisco y la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco, debe generarse para el mejor desarrollo de las actividades de la comisión en beneficios de las y los ciudadanos. 
La Cultura, el Patrimonio y la Diversidad Cultural, son sin duda el activo más valioso con el que cuenta nuestro municipio, nos definen como individuos y como comunidad y representan una dimensión esencial para el desarrollo sostenible de Gómez Farías, Jalisco. Por ello, el objetivo principal de esta comisión, recae en hacer de la cultura un elemento transversal en torno al cual se articulen las acciones, estrategias, programas y políticas públicas que contribuyan a que se siga consolidando como una ciudad incluyente, creativa, innovadora, vibrante. +

JUSTIFICACIÓN. 

Promover y difundir el desarrollo integral de los habitantes de este municipio, promoviendo sus artesanías, tradiciones, gastronomía y folclor. Elevando su calidad de vida, así como garantizar sus derechos mediante la preservación, y transmisión e incremento de los valores culturales que fortalezcan su identidad.
MISIÓN. 

· Diseñar política pública que garanticen el plan de desarrollo cultural, que propone consolidar un municipio capaz de promover y contribuir al desarrollo integral de las personas que habitan en el municipio, en la que el pleno aprovechamiento de sus artesanías, tradiciones, gastronomía, y servicios generen y eleven su calidad de vida, así como garantizar su derecho mediante la preservación, difusión y acrecentamiento de los valores culturales que fortalezcan su identidad.
· Guiar responsablemente al municipio a un desarrollo sustentable, trabajando con honestidad, atendiendo las demandas ciudadanas, desarrollando medidas de protección al medio ambiente, brindando los servicios necesarios para elevar la calidad de vida de sus habitantes y asegurando el desarrollo de las futuras generaciones.

VISIÓN. 

Contar con un marco legislativo moderno, que fomente la creación, preservación, conservación y promoción de la cultura, además de reconocimientos dignos a los creadores y promotores culturales del Municipio.
PRINCIPIOS.

​Respeto, lealtad, responsabilidad, honradez, solidaridad, justicia, verdad, paz, tolerancia, legalidad. 
OBJETIVO GENERAL. 
Contribuir con el fortalecimiento de la Cultural del municipio, mediante acciones coordinadoras con los diferentes niveles de gobierno, sectores productivos y organizaciones sociales. 

OBJETIVOS PARTICULARES. 
I. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de Cultura. 

II. Vigilar que dentro del Municipio se promueva las acciones tendientes a la difusión de la Cultura en todas sus manifestaciones. 

III. Actualizar la normatividad vigente de acuerdo a las necesidades actuales. 

MARCO LEGAL.
· Constitución 
Política de los Estado Unidos Mexicanos.
Artículo 115. Los estados adoptarán, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democrático, laico y popular, teniendo como base de su división territorial y de su organización política y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

I. Cada Municipio será gobernado por un Ayuntamiento de elección popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el número de regidurías y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad. La competencia que esta Constitución otorga al gobierno municipal se ejercerá por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habrá autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.
· Constitución Política para el Estado de Jalisco. 

ARTÍCULO 73.-El municipio libre es base de la división territorial y de la organización política y administrativa del Estado de Jalisco, investido de personalidad jurídica y patrimonio propios, con las facultades y limitaciones 
establecidas en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los siguientes fundamentos:
I. Cada municipio será gobernado por un Ayuntamiento de elección popular directa, que residirá en la cabecera municipal. La competencia que esta Constitución otorga al gobierno municipal se ejercerá por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habrá autoridad intermedia entre éste y el gobierno del Estado.
· Ley del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco. 

Artículo 27. Los Ayuntamientos, para el estudio, vigilancia y atención de los diversos asuntos que les corresponda conocer, deben funcionar mediante comisiones.

Los ediles pueden eximirse de presidir comisiones, pero cada munícipe debe estar integrado por lo menos a dos comisiones, en los términos de la reglamentación respectiva.

La denominación de las comisiones, sus características, obligaciones y facultades, deben ser establecidas en los reglamentos que para tal efecto expida el Ayuntamiento.

Las comisiones pueden ser permanentes o transitorias, con integración preferentemente colegiada para su funcionamiento y desempeño, y bajo ninguna circunstancia pueden tener facultades ejecutivas.

Las reuniones que celebren las comisiones son públicas por regla general, salvo que sus integrantes decidan, por causas justificadas y de conformidad con sus disposiciones reglamentarias aplicables, que se celebren de forma reservada.

En los Ayuntamientos que tengan quince ediles o más, las comisiones permanentes siempre son colegiadas.

Los ayuntamientos establecen en sus respectivos reglamentos el plazo en que cada comisión edilicia debe dar cuenta de los asuntos que le sean turnados. A falta de disposición reglamentaria, los asuntos deben dictaminarse en un plazo no mayor a cuarenta y cinco días naturales contados a partir del día posterior a que le sean turnados, mismos que pueden ser prorrogables en los términos de la reglamentación municipal.
· Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios. Artículos 15. Información Fundamental- Ayuntamientos.
Artículo 15 fracción VII.-  Los programas de trabajo de las comisiones edilicias.
· Reglamento del Gobierno y la Administración Pública para el Municipio de Gómez Farías Jalisco. 

Artículo 77.- El Ayuntamiento, para el estudio, vigilancia y atención de los diversos asuntos que le corresponde conocer, debe funcionar mediante Comisiones Edilicias.
Artículo 79.- Las Comisiones tienen las siguientes funciones:

I. Recibir, estudiar, analizar, discutir y dictaminar, los asuntos turnados por el Pleno del Ayuntamiento;

II. Presentar al Pleno del Ayuntamiento, las propuestas de dictamen y proyectos de Acuerdo, sobre los asuntos que le sean turnados;

III. Presentar al Pleno del Ayuntamiento los avances de sus trabajos e investigaciones, así como los informes correspondientes. Para que estos informes adquieran plena validez, deberán ser aprobados por el Órgano de Gobierno Municipal; y

IV. Presentar al Pleno del Ayuntamiento, iniciativas de reglamentos, dictámenes o propuestas tendientes a ser eficientes las funciones del gobierno municipal, dentro del área de su competencia.
ASPECTOS OPERATIVOS DESTACADOS.
 Se efectuará la programación periódica de vistas de trabajo a las áreas relacionadas con la cultura para que, con la participación de los ciudadanos, conocer de propia voz las necesidades y demandas de las áreas, así mismo escuchar propuesta para el mejoramiento de la realización de eventos relacionados con cultura. 
Se trabajará en coordinación con los diferentes departamentos, para un mejor desarrollo de las actividades plasmadas en sus respectivos planes de trabajo. 
Impulsar a las y los ciudadanos a la participación en los eventos culturares para que así promover y preservar las costumbres y tradiciones de Gómez Farías. 
TRABAJO LEGISLATIVO.

A) Recepción de diversas iniciativas turnadas por el pleno; para su revisión, análisis, dictaminarían y en su caso aprobación de las mismas en materia de Cultura. 
B) Recepción, seguimiento y en su caso aprobación de diversos asuntos tales como; planes, programas o proyectos que son materia de competencia de las respectivas comisiones.  
APLICACICIÓN. 
Las comisiones de Educación y Actividades Cívicas, Cultura y Mercados y Tianguis, se reunirán con sus respectivos vocales al menos una vez al mes, para el cumplimiento del presente programa, de igual manera para la dictaminación de los asuntos pendientes en acatamiento de las atribuciones enunciadas. 
ATENTAMENTE 
Gómez Farías Jalisco, ________________
                                        Fecha de aprobación.
INTEGRANTES. 

Presidente de la Comisión: Regidora María del Rosario Juárez Cano 

Vocales. – 

Ana Gabriela López Luisjuan.

María de la Luz Gaspar Casas.

